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IGNALINOS RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIOS BIBLIOTEKOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ignalinos rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Ignalinos rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos (toliau — Biblioteka) teisine forma,
savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg ir jos kompetencija, buveing, veiklos
sritj, rasis, tikslus, funkcijas, Bibliotekos teises ir pareigas, Bibliotekos direktoriaus kompetencija,
skyrimo ir atleidimo tvarka, veiklos organizavimg ir valdyma, darbo santykius ir darbo apmokéjima,
1€8y Saltinius, turto, 1éSy naudojimo, Nuostaty keitimo tvarka, finansinés veiklos kontrole.

2. Biblioteka yra visiems vartotojams prieinama kult@iros, Svietimo ir informacijos
sklaidos jstaiga, kaupianti ir sauganti savivaldybés bendruomenés poreikius tenkinant] universaly
dokumenty fondg, teikiant] gyventojams informacijos ir vieSosios interneto prieigos paslaugas,
vykdanti kraStotyros, sociokultiirinés edukacijos, skaitymo skatinimo, informacinio raStingumo ir
kitas su biblioteky veikla susijusias neformaliojo Svietimo programas ir projektus. Biblioteka gali
atlikti mokslinius tyrimus ir eksperimenting (socialing, kultiiring) plétra.

3. Pavadinimas — Ignalinos rajono savivaldybés vieSoji biblioteka

4. Teisiné forma — biudZeting jstaiga.

5. Bibliotekos savininké — Ignalinos rajono savivaldybé (kodas — 111106123, adresas:
Ignalina, Laisvés a. 70 (toliau — Savininkas).

6. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Ignalinos rajono savivaldybés
meras (toliau — Meras), iSskyrus tas biudZetinés jstaigos teises ir pareigas, kurios yra priskirtos
iSimtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos
kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi Merui).

7. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencija:

7.1. tvirtina Bibliotekos Nuostatus;

7.2. priima ] darbg ir atleidZia i$ jo arba nuSalina nuo pareigy Bibliotekos direktoriy;

7.3. priima sprendimg dél Bibliotekos buveinés pakeitimo;

7.4. priima sprendimg dél Bibliotekos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

7.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose
istatymuose ir Siuose Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Bibliotekos buveinés adresas: Atgimimo g. 20/1, LT-30113 Ignalina.

9. Biblioteka yra pelno nesiekiantis vieSasis juridinis asmuo, turintis tikinj, finansinj,
organizacinj savarankiSkuma, atsiskaitomajg ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose
bankuose, antspauda su Ignalinos rajono savivaldybés herbu ir jstaigos pavadinimu.

10. Biblioteka savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos vietos
savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos
biudZeto sandaros jstatymu, Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymu, Lietuvos Respublikos
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatymu, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais, atsizvelgia i
Tarptautinés biblioteky asociacijy federacijos (IFLA) rekomendacijas.

11. Naudojimasis Biblioteka nemokamas, jos paslaugos vienodomis teisémis prieinamos
visiems fiziniams ir juridiniams asmenims. Biblioteka, remdamasi Lietuvos Respublikos kultiiros
ministerijos patvirtintu mokamy paslaugy sarasu, gali teikti papildomas mokamas paslaugas.

12. Biblioteka yra paramos gavéja, veikianti Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta



tvarka.
13. Bibliotekos veikla neterminuota.

11 SKYRIUS
BIBLIOTEKOS VEIKLOS RUSYS, TIKSLAIL, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

14. Bibliotekos veikla pagal teisés aktais patvirtinta Ekonominés veiklos riiSiy
klasifikatoriy:

14.1. pagrindiné veiklos rusis — biblioteky ir archyvy veikla — 91.01;

14.2. jriSimas ir susijusios paslaugos — 18.14,

14.3. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas — 68.20;

14.4. fotokopijavimo, dokumenty rengimo ir kita specializuota jstaigai biidingy paslaugy
veikla, kodas 82.19;

14.5. knygy, periodiniy leidiniy leidyba ir kita leidybiné veikla — 58.1,;

14.6. kita informaciniy technologijy ir kompiuteriy paslaugy veikla — 62.09;

14.7. interneto varty paslaugy veikla — 63.12;

14.8. varikliniy transporto priemoniy nuoma ir iSperkamoji nuoma — 77.1;

14.9. rinkos tyrimas ir vieSosios nuomonés apklausa — 73.20;

14.10. kita, niekur kitur nepriskirta, profesiné, mokslin¢ ir techniné veikla — 74.90;

14.11. kitas, niekur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

14.12. kultirinis Svietimas — 85.52;

14.13. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla — 93.29;

14.14. profesiniy narystés organizacijy veikla — 94.12;

14.15. kompiuteriy nuoma — 77.33.10;

14.16. Svietimui budingy paslaugy veikla — 85.60;

14.17. sportinis ir rekreacinis Svietimas (85.51);

14.18. kirybiné, menine ir pramogy organizavimo veikla 90.00;

14.19. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

14.20. vaiky poilsio stovykly veikla 55.20.20;

14.21. kita Lietuvos Respublikos jstatymams nepriestaraujanti veikla.

15. Bibliotekos tikslai:

15.1. Tradiciniais ir inovatyviais sprendimais kurti darnig, veiksmingg, visoms gyventojy
grupéms pricinamg Bibliotekos paslaugy sistema, telkti jvairias Lietuvos ir uZsienio institucijas bei
pavienius asmenis bendriems darbams ir prisidéti prie informacijos ir zZiniy visuomenés raidos.

15.2. Organizuoti rajono gyventojy bibliotekinj ir informacinj aptarnavima, plétoti
visuomenés informacing ir kultiring kompetencija, modernizuoti Bibliotekos veikla.

15.3. Plétoti lavinimosi visg gyvenima galimybes, siekti, kad Biblioteka tapty Siuolaikiniu
visuomeneés informacijos, kultiiros, neformalaus ugdymo, Svietimo ir laisvalaikio centru, idéjy
kaupimo, skleidimo ir jgyvendinimo vieta.

16. Bibliotekos uzdaviniai:

16.1. Formuoti universaly dokumenty fonda, atitinkantj Ignalinos rajono istorines
tradicijas, ekonoming ir kultiring plétra, demografing situacija, gyventojy reikmes.

16.2. Dalyvauti organizuojant Lietuvos biblioteky fonda ir kuriant biblioteky
informacijos sistema.

16.3. Dalyvauti Lietuvos integralios biblioteky informacijos sistemos (LIBIS)
nemokamos vieSosios interneto prieigos pricinamumo palaikymo bei kituose Bibliotekos procesy
atnaujinimo projektuose.

16.4. Kaupti, tvarkyti, skaitmeninti kraStotyros dokumenty fonda, informacija apie
dokumentus, susijusius su regionu, rengti krastotyros darbus, uztikrinti krastotyros dokumenty fondo
prieinamumg ir sklaidg.

16.5. Organizuoti gyventojy bibliotekinj ir informacinj aptarnavima, vaiky ir suaugusiyjy
neformaly Svietimg.



16.6. Vadovaujantis Bibliotekos fondo apsaugos nuostatais, tvarkyti fondy apskaita ir
saugoti spaudinius bei Kitus dokumentus.

16.7. Skleisti informacija kultiiros, mokslo ir Svietimo srityse, skatinti gyventojy
skaitymg.

16.8. Diegti naujas technologijas, igyvendinti Bibliotekos procesy atnaujinimo projektus.

16.9. Gerinti ir plésti Bibliotekos teikiamas paslaugas gyventojams, atsizvelgiant | jy
poreikius ir likescius.

16.10. Dalyvauti jvairiose programose, projektuose, veiksmingai propaguoti Bibliotekos
vaidmenj ir atstovauti jos interesams, organizuoti su Bibliotekos veikla susijusius kultGrinius,
Svietéjiskus renginius.

17. Biblioteka vykdo Sias pagrindines funkcijas:

17.1. Komplektuoja Bibliotekos fonda laikydamasi kokybeés, pilnumo ir aktualumo
principy, neatsizvelgdama j jy autoriy ar juose uzfiksuoty Ziniy politing ar ideologine¢ orientacija;

17.2. Tvarko dokumentus vadovaudamasi bendromis katalogavimo taisyklémis,
dalyvauja Lietuvos integralios biblioteky sistemos (LIBIS) programoje.

17.3. Sistemina dokumentus vadovaudamasi universaliomis desimtainés klasifikacijos
(UDK) lentelémis.

17.4. Tvarko dokumenty apskaitag vadovaudamasi Bibliotekos fondo apsaugos nuostatais
ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais.

17.5. Saugo spaudinius ir kitus dokumentus vadovaudamasi Biblioteky fondo apsaugos
nuostatais.

17.6. Vartotojus aptarnauja vadovaudamasi Naudojimosi biblioteka taisyklémis.

17.7. Naudoja Lietuvos biblioteky fondo galimybes, kad buty patenkinti vartotojy
poreikiai, tarpininkauja gaunant dokumentus per tarpbibliotekinj abonementg (TBA).

17.8. Nuolat ir sistemingai tiria gyventojy naudojimosi Biblioteka ir jos teikiamomis
paslaugomis poreikius, tobulina Bibliotekos darbag.

17.9. Sistemingai teikia informacijg vartotojy pageidaujama tema, organizuoja gyventojy
informacinj aptarnavimg, sudarydama galimybes:

17.9.1. naudotis informaciniy leidiniy fondu, katalogais ir kartotekomis, duomeny
bazémis;

17.9.2. gauti atsakymus ] uzklausas naudojantis visais Bibliotekos, o prireikus ir kity
biblioteky informaciniais resursais;

17.9.3. naudotis visy rasiy informacija, tobulinti informacijos ir kompiuterinio
rastingumo jgiidZius, naudojant naujausias technologijas.

17.10. Kuria ir teikia jvairias elektronines paslaugas, padeda gyventojams tobulinti
informacijos ir kompiuterinio rastingumo jgudzius, naudojant naujausias technologijas.

17.11. Kuria edukacines programas, dalyvauja formalaus mokymo ar mokymosi
procesuose.

17.12. Ugdo ir stiprina vaiky skaitymo jigiidZius nuo ankstyvos vaikystés, skatina
kiirybiskuma.

17.13. Organizuoja bibliotekininkams metodines-mokomasias i§vykas rajone ir uz jo riby
ugdant darbuotojy profesionaluma.

17.14. Dalyvauja tarptautingje ir Salies bibliotekininky bei bibliotekiniy organizacijy
veikloje, pasiraso veiklos ir partnerystés sutartis su rajono, Lietuvos, uzsienio partneriais, vykdo
sutartinius jsipareigojimus.

17.15. Organizuoja SvietéjiSkas programas, vykdo ir rengia vaiky bei suaugusiyjy
neformaliojo §vietimo programas.

17.16. Vykdo kultiiring ir laisvalaikio funkcijas: renginiais ir programomis atskleidZia
Bibliotekoje sukaupta kultGros pavelda, kuria patogias skaitymo salygas, skatina skaityma, ugdo
skaitmeninj raStinguma.

17.17. Teikia gyventojams nemokamas ir mokamas Bibliotekos paslaugas.

17.18. Bendradarbiauja su kultliros, Svietimo, kitomis jstaigomis, nevyriausybinémis



organizacijomis, Lietuvos Respublikos ir uzsienio Saliy bibliotekomis.

111 SKYRIUS
BIBLIOTEKOS VADOVO KOMPETENCIJA, PRIEMIMO ] PAREIGAS IR
ATLEIDIMO IS JU TVARKA

18. Bibliotekai vadovauja direktorius, kuris yra vienasmenis biudZetinés jstaigos valdymo
organas.

19. Bibliotekos direktorius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Civiliniu kodeksu, Darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijos nariy atlygio uz darbg jstatymu, Lietuvos Respublikos biblioteky
jstatymu, Lietuvos Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy ir kitais jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, kultiiros ministro jsakymais, savivaldybés tarybos sprendimais,
savivaldybés mero potvarkiais, kitais norminiais teisés aktais ir Siais Nuostatais bei Bibliotekos
direktoriaus pareigybés apraSymu.

20. Bibliotekos direktorius j pareigas penkeriy mety kadencijai skiriamas vieso konkurso
budu Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka, iSskyrus atvejus, kai Bibliotekos
direktorius be konkurso skiriamas antrajai kadencijai Siy Nuostaty 23 punkte nurodytu atveju.

21. Bibliotekos direktoriaus kadencijy skai¢ius neribojamas.

22. Likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki Bibliotekos direktoriaus kadencijos pabaigos,
Meras priima sprendimg dél konkurso Sioms pareigoms eiti skelbimo, iSskyrus atvejus, kai
Bibliotekos direktorius be konkurso skiriamas antrajai penkeriy mety kadencijai $iy Nuostaty 23
punkte nurodytu atveju.

23. Pasibaigus Bibliotekos direktoriaus penkeriy mety kadencijai, Mero sprendimu jis
gali buti skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo veikla visy eitos
kadencijos metu atlikty vertinimy metu jvertinta kaip atitinkanti liikkescius ir (ar) virSijanti likesc¢ius
(iki 2024 m. sausio 1 d. — gerai ir (ar) labai gerai). Sprendimas d¢l Bibliotekos direktoriaus skyrimo
be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai turi biti priimtas likus ne maziau kaip 2 ménesiams
iki Sio Bibliotekos direktoriaus kadencijos pabaigos.

24. Bibliotekos direktorius, kuris nebuvo skirtas be konkurso antrajai penkeriy mety
kadencijai Siy Nuostaty 23 punkte nurodytu atveju, turi teis¢ dalyvauti vieSame konkurse Bibliotekos
direktoriaus pareigoms eiti.

25. Konkursas Bibliotekos direktoriaus pareigoms eiti skelbiamas ne véliau kaip per 20
darbo dieny nuo Bibliotekos direktoriaus darbo sutarties pasibaigimo dienos. Jeigu konkursas
nejvyksta, naujas konkursas turi buti paskelbtas ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo nejvykusio
konkurso procediiry pabaigos.

26. Jeigu, pasibaigus Bibliotekos direktoriaus kadencijai, konkurso j laisvg pareigybe
metu pretendentas nebuvo atrinktas, Meras gali paskirti eiti Sias pareigas iki kadencijos pabaigos
Bibliotekos direktoriaus pareigas éjusj ar kita asmenj, iki konkurso biidu bus paskirtas naujas
Bibliotekos direktorius, bet ne ilgesniam negu vieny mety laikotarpiui. Sis asmuo turi biti
nepriekaistingos reputacijos, kaip tai nustatyta Nuostaty 28 punkte, ir atitikti kultiros ministro
nustatytus kvalifikacinius reikalavimus, nurodytus Nuostaty 27 punkte.

27. Kvalifikacinius reikalavimus Bibliotekos direktoriui nustato kulttiros ministras.

28. Bibliotekos direktorius, taip pat pretenduojantys Sias pareigas eiti asmenys turi biiti
nepriekaiStingos reputacijos. Asmuo nelaikomas nepriekaistingos reputacijos, jeigu jis:

28.1. yra pripazintas kaltu dél ty¢inio nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykusj ar
nepanaikintg teistuma;

28.2. yra pripazintas kaltu dél baudZiamojo nusizengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobtidZio baudZiamojo nusikaltimo padarymo ir nuo nuosprendZio
Isiteis¢jimo dienos nepra¢jo 3 metai,

28.3. yra pripazintas kaltu dé¢l nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné Zala valstybei, ir turi
neisnykusj ar nepanaikintg teistuma;



28.4. yra uzdraustos organizacijos narys;

28.5. yra atleistas i§ skiriamy arba renkamy pareigy dél priesaikos ar pasizadéjimo
sulauzymo, darbo pareigy pazeidimy ir nuo atleidimo i$ pareigy dienos nepraé¢jo 3 metai;

28.6. piktnaudziauja alkoholiu, psichotropinémis, narkotinémis ar kitomis psichika
veikian¢iomis medziagomis;

28.7. yra pripazintas Siurk$ciai pazeidusius Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo paaiskéjimo dienos
nepraéjo 3 metai;

28.8. yra pripazintas §iurk$¢iai pazeidusiu kultliros ministro patvirtintas Kult@iros jstaigy
darbuotojy profesinés veiklos ir etikos taisykles (toliau — Taisyklés) ir nuo pazeidimo paaiskéjimo
dienos nepraéjo 3 metai. Taisykliy Siurks¢iu pazeidimu laikomas du ir daugiau karty per vienus metus
padarytas Taisykliy pazeidimas, kai toks pazeidimas zemina Zzmogaus oruma, diskredituoja kultiiros
Jstaigos reputacija.

29. Paaiskéjus, kad Bibliotekos direktorius neatitinka nepriekaiStingos reputacijos
kriterijy, nurodyty S$iy Nuostaty 28 punkte, Meras priima sprendimg nutraukti su Bibliotekos
direktoriumi sudarytg darbo sutart;.

30. Sprendimg dél Bibliotekos direktoriaus priémimo | pareigas, jo atleidimo arba
atSaukimo i§ jy priima Meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka. Bibliotekos
direktorius apie jo atSaukimg i$ pareigy raSytiniu prane$imu informuojamas ne véliau kaip pries 3
darbo dienas. Bibliotekos direktorius atsaukiamas Mero potvarkiu ir su juo nutraukiama sudaryta
darbo sutartis. Jeigu Bibliotekos direktoriaus mety veiklos ataskaita jvertinama nepatenkinamai
dvejus metus i$ eilés, Meras priima sprendimg atleisti Bibliotekos direktoriy i§ pareigy ir nutraukti su
juo sudarytg darbo sutartj per 10 darbo dieny nuo Bibliotekos direktoriaus mety veiklos ataskaitos
jvertinimo, neiSmokant jam iseitinés iSmokos. Bibliotekos direktorius tiesiogiai pavaldus Merui,
atskaitingas Ignalinos rajono savivaldybés tarybai.

31. Bibliotekos direktoriaus kompetencija:

31.1. Vadovauja Bibliotekai ir atsako uz jos veiklg, uztikrina, kad bity laikomasi
jstatymy, kity teisés akty ir Siy Nuostaty.

31.2. Planuoja, organizuoja ir koordinuoja Bibliotekos veikla, kad buty jgyvendinami
Bibliotekos tikslai ir atliekamos nustatytos funkcijos.

31.3. Tvirtina Bibliotekos darbo tvarkos taisykles, nuostatus, darbuotojy darby saugos ir
sveikatos instrukcijas, strateginius ir metinius planus, veiklos programas bei ataskaitas, naudojimosi
Biblioteka taisykles, aprasus, darbuotojy pareigybiy apraSymus ir kitus Bibliotekos darbg
reglamentuojan¢ius dokumentus, jeigu teisés aktai nenumato kitaip.

31.4. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima ]
darba ir atleidzia Bibliotekos darbuotojus, skatina juos, fiksuoja darbo pareigy pazeidimus, atlicka
kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas.

31.5. Nustato Bibliotekos vidaus struktiirg, pareigybiy skai¢iy, pareigybiy sgrasa.

31.6. Nustato Bibliotekos darbuotojy darbo apmokejimo sistemg.

31.7. Organizuoja darbg, vadovaudamasis darbuotojy saugg ir sveikatg
reglamentuojanciy norminiy teisés akty reikalavimais.

31.8. Tvirtina Bibliotekos pajamy, iSlaidy sgmatas ir vykdo jam pavestas pareigas
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatymu.

31.9. NevirSydamas savo kompetencijos, leidzia jsakymus, kitus Bibliotekos veiklg
reglamentuojancius teisés aktus, privalomus visiems jstaigos darbuotojams, organizuoja ir
kontroliuoja jy vykdyma.

31.10. Atstovauja Bibliotekai visose jstaigose ir organizacijose, teisme bei santykiuose su
kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis, sudaro ir pasiraSo jstaigos vardu sutartis ir Kitus sandorius,
suteikia jgaliojimus.

31.11. Organizuoja Bibliotekos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma.

31.12. Uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojima, veiksmingg Bibliotekos



vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima.

31.13. Organizuoja Bibliotekos darbuotojy kasmetinés veiklos vertinimg ir skatinima
teisés akty nustatyta tvarka.

31.14. Atlieka Bibliotekos veiklos efektyvumo analizg, ieSko priemoniy ir budy
efektyvumui padidinti, teikia pasitilymus dél Bibliotekos veiklos pagerinimo ar plétimo.

31.15. Vadovauja kuriant ir diegiant Bibliotekos naujoviy projektus, integruojantis j
Lietuvos bei uzsienio biblioteky veiklg ir informacines struktiras.

31.16. Raupinasi darbuotojy profesiniu tobul¢jimu, sudaro jiems salygas kelti
kvalifikacija.

31.17. Viesai skelbia informacijg apie Bibliotekos veikla teisés akty nustatyta tvarka.

31.18. Uztikrina, kad pagal Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybés
Jstatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos bty teisingi.

31.19. Vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

32. Bibliotekos direktoriui negalint eiti pareigy dél ligos, komandiruotés, atostogy
ar kity svarbiy priezas¢iy, jo funkcijas vykdo asmuo, kurio pareigybés aprasyme nurodytas Siy
funkcijy vykdymas.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMO ] DARBA IR DARBO APMOKEJIMO TVARKA

33. Bibliotekos darbuotojai j darbg priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

34. Bibliotekos darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, darbo santykius ir darbo
apmokeéjimg reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymas,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, Ignalinos rajono savivaldybés tarybos sprendimai,
Bibliotekos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema ir kiti teisés aktai.

N V SKYRIUS .
TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA IR FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE

35. Biblioteka jstatymy ir Kity teisés akty nustatyta tvarka naudoja ir apskaito valdoma,
naudojamg ir disponuojamg patikéjimo, panaudos ir nuomos sutartimis turtg. Bibliotekos jgytas,
Savininko perduotas turtas nuosavybés teise priklauso Savininkui.

36. Bibliotekos 1ésas sudaro:

36.1. valstybés biudzeto I€Sos;

36.2. Savininko biudzeto léSos;

36.3. Europos Sajungos paramos lésos;

36.4. pajamos uz teikiamas mokamas paslaugas;

36.5. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
budais perduotos léSos, tikslinés paskirties 1€Sos;

36.6. kitos teisétai jgytos 1éSos.

37. Bibliotekai skirtos léSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

38. Bibliotekos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

39. Bibliotekos buhalteriné apskaita organizuojama, finansiniy ir biudZeto vykdymo
ataskaity rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo,
Lietuvos Respublikos vie$ojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

40. Bibliotekos turtas negali biiti perduotas, perleistas ar jkeistas be Savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimo.

41. Bibliotekos valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

42. Bibliotekos veiklos ir iSorés finansinj auditg atlieka Ignalinos rajono savivaldybés



kontrolés ir audito tarnyba.

43. Bibliotekos vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus
kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teisés aktais.

44. Bibliotekos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

45. Informacija apie Bibliotekos veikla, veiklos rezultatus ir kita informacija vieSai
skelbiama Bibliotekos interneto svetainéje www.ignalinosvb.It ir Ignalinos rajono savivaldybés
interneto svetainéje www.ignalina.lt teisés akty nustatyta tvarka.

46. Biblioteka jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka gali turéti emblema, véliavg ir
kita simbolika.

47. Bibliotekos nuostatai gali bati kei¢iami Mero arba Bibliotekos direktoriaus iniciatyva,
Mero teikimu Ignalinos rajono savivaldybés tarybos sprendimu.

48. Pakeistus Bibliotekos Nuostatus tvirtina Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija, pasiraso jos jgaliotas asmuo. Pakeisti Bibliotekos Nuostatai kartu su teisés akty nustatytais
dokumentais turi biiti pateikti Juridiniy asmeny registrui. Nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo
Juridiniy asmeny registre dienos.

49. Biblioteka reorganizuojama, likviduojama ir pertvarkoma Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo, Biblioteky jstatymo ir kity
teisés akty nustatyta tvarka Ignalinos rajono savialdybés tarybos sprendimu.

Direktoré Loreta Alekniené
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